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COMPETENCIAS ESPECIFICAS DEL PROGRAMA

Dentro de este programa de postgrado encontraremos la mas alta especializacién aplicada al
Disefio, la Gerencia y el Control de Proyectos.

Una formacién que desarrolla las siguientes capacidades:
Conciencia y capacidad de direccion y liderazgo

- Comprender el papel fundamental que desempefia el Manager como catalizador dentro del
proceso de desarrollo de la operacion, en relacidon con los agentes que intervienen y con su
equipo de colaboradores.

- Tomar conciencia de la importancia de un buen nivel de competencia en el campo de las
habilidades directivas, la comunicacion, la profesionalidad y la ética (codigo de conducta ética),
para saber motivar al equipo de colaboradores hacia la consecucién de buenos resultados.

- Conocer los principios de las modernas filosofias y estilos de direccion y gestién de proyectos
y organizaciones.

Visién de conjunto

- Capacidad de posicionarse equilibradamente en frente de los objetivos de tiempo, coste y
calidad de la operacion.

- Conocer las técnicas de analisis, como por ejemplo las de analisis del ciclo de vida del
producto, de coste total, etc., que se utilizan para encontrar un posicionamiento adecuado y un
equilibrio entre las diversas especificaciones y objetivos.

Vision estratégica y capacidad de reaccién

- Capacidad de identificar y definir los aspectos que se deben contemplar en el plan de
ejecucién de las operaciones a realizar.

- Conocer las técnicas para definir el plan de ejecucién y hacer su seguimiento, contrastando
los avances con los objetivos establecidos.

- Saber llevar la direccidn estratégica de la operacion.

Conciencia y capacidad de establecer un marco de actuacion y unas bases para la coordinacién
de todos los agentes implicados en la operacién

- Comprender la importancia de crear un marco adecuado de relaciones para el desarrollo de la
operacién y hacer que todos los agentes participantes lo comprendan y se impliquen en él.

- Ser capaz de implementar un proceso claro de establecimiento de los deseos del cliente, de
los objetivos de la operacion, de las necesidades de los usuarios finales y de las caracteristicas
del equipo necesario.

- Definir los elementos de informacién basica que necesita cada uno de los implicados para
comprender claramente el papel que debe desempenar y cdémo se ha de relacionar e
interactuar con los otros.

- Establecer los parametros relevantes para el control del desarrollo de la operacién.

- Adquirir las competencias necesarias para definir e implementar un sistema de control
continuado de los procesos clave que conforman la operacion.
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Conciencia de los riesgos y capacidad de gestionarlos

- Comprender la naturaleza y el origen de los riesgos de las operaciones disefiadas.

- Conocer las técnicas de analisis de riesgos y saber identificar, definir, cuantificar y gestionar
los riesgos y planificar acciones preventivas.

Capacidad de organizacion

- Gestionar el propio trabajo y el del equipo de colaboradores definiendo funciones vy
responsabilidades de todos y cada uno de los miembros del equipo, en relacidon al servicio que
deben prestar y a las actividades que deben desarrollar.

Estos objetivos especificos se publicitaran entre todo el alumnado a través de la pagina Web

del Master. Igualmente se publicitaran mediante el triptico que se elabore para dar difusién del
Master.



